
 
 

 

Service de santé au travail 
--- 

FICHE DE POSTE 

 

 

  

Médecin de santé au travail à 100%  
 

 

 
Présentation du Centre Hospitalier de Laval 

Le Centre hospitalier de Laval est un établissement public de santé à vocation départementale, 
support du Groupement Hospitalier de Territoire (GHT) de la Mayenne et du Haut-Anjou                           
(7 établissements). 

Il emploie 2400 professionnels, dispose de 1129 lits et places et compte 3 instituts de formation 
d’aides- soignants, de masso-kinésithérapie et d’ergothérapie.  

 

Présentation du service de santé au travail 

Le service de santé au travail est composé d’une équipe pluridisciplinaire : médecin, infirmières, 
psychologue et secrétaire. Cette équipe peut s’appuyer sur la compétence d’autres professionnels et 
notamment 1 conseiller en prévention des risques professionnels et référent handicap, 1 assistant 
social du personnel, 2 personnes compétentes en radioprotection. 

 

Missions 

Vos 4 missions principales : 
 Vous assurez le suivi de la santé des professionnels (prévention et diagnostic des affections) 
 Vous réalisez les visites médicales (embauche, périodique, de reprise…) et rédigez les avis 

d’aptitude ou d’inaptitude 

 Vous contribuez à l’amélioration de la prévention des risques liés au poste de travail et à son 
environnement 

 Vous assurez un rôle de veille et de conseil  

Liaisons fonctionnelles : Professionnels du service de santé au Travail, Directrice des ressources 
humaines et professionnels de la DRH, Assistante sociale du personnel, professionnels de 
l’établissement, partenaires extérieurs. 

 

Contrat  

Praticien contractuel en CDI 

 
Quotité de travail 

Poste à temps plein - Forfait cadre avec 19 RTT/an  
Possibilité d’exercice à temps partiel 
 
 

Prérequis 

Vous êtes titulaire d’un doctorat en Médecine (Inscription au Conseil National de l’ordre des Médecins) 
et d’un DES (diplôme d’état spécialisé) ou CES de Médecine du travail (diplômes délivrés par un Etat 
membre de l’UE). 
 

 

 

  
 


