INFORMATIONS PRATIQUES

CENTRE
&k Lieu de la formation HOSPITALIER

LAVAL
CESU 53
65, rue du Chef de Bataillon Henri Géret ATTESTATION DE FORMATION AUX GESTES ET
53000 LAVAL SOINS D’URGENCE DE NIVEAU 1

Responsable médical :
Dr BORRIELLO 53
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Secrétariat CENTRE HOSPITALIER DE LAVAL
D? i Vendredl\ 33, rue du Haut Rocher - CS 91525
De 9h00 a 12h00 et de 13h30 a 16h30 53015 LAVAL CEDEX

Tél : 02.43.66.55.78
Mail : cesub3@chlaval.fr




Arrété du 01.07.2019

&R Public concerné

Personnel administratif et technique exercant au sein d’un établissement de santé ou
d’une structure médico-sociale ou d’un cabinet d’un professionnel de santé libéral (pas
de prérequis).

X Objectifs de la formation

Acquérir les connaissances nécessaires a 1’identification d’une urgence vitale ou
potentielle et a la réalisation des gestes adaptés, seul ou en équipe, en attendant I’arrivée
d’une équipe médicale.

&R Compétences
Module « urgences vitales »

Identifier un danger, alerter, reconnaitre I’inconscience, I’hémorragie, ’arrét
cardiaque et mettre en ceuvre les gestes adaptés pour les prendre en charge.
Module « urgences potentielles »

Identifier un malaise, un traumatisme, plaies, etc....et les prendre en charge.
Module « les risques collectifs »

Identifier un danger dans I’environnement et appliquer des consignes de
protection adaptées. Identifier son rdle en cas de déclenchement de plan blanc ou
plan bleu. Etre sensibilis¢ aux risques NRBCE.

&R Modalités d’ Admission
Inscription aupres du secrétariat du cesu 53 - Fenétre d’inscription par semestre

R Méthodes pédagogiques

Transmissions de connaissance

Mises en situation de découvertes et d’évaluation
Echanges

Ateliers pratiques et de gestes

Emergence des représentations et des savoirs
Analyse des pratiques
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R Modalités d’évaluation
Pour valider la formation 3 conditions sont requises :
= Présence sur toute la formation
= Participation aux ateliers de gestes
= Validation d’une mise en situation d’évaluation

@ Durée de formation : 2 jours (14 heures)

@ Validite : 4 ans — remise a niveau : une journée

R Coiit en 2025 :

- Organismes privés et publics : 320 euros net par personne (hors repas)

R Référencement Datadock et Qualiopi

R Taux de réussite en 2025

Taux d’abandon = 0% Taux de satisfaction globale = 94%
R Accessibilit¢ Handicap

Merci de nous informer en amont de 1’action de formation de la présence de
stagiaires en situation de handicap afin de I’adapter en termes de rythme, de
moyens de compensation, et par toutes autres modalités pertinentes.



